
Verkort uittreksel verenigingsstatuten. 

 

Doel en werkwijze 

Artikel 2 

 Het doel van de vereniging is:  

 het behartigen van de belangen van de leden in de ruimste zin van het woord en meer in 

het bijzonder van de belangen van de leden ter zake van de huidige en toekomstige 

pensioenaanspraken en pensioenregelingen. 

. 

Leden en lidmaatschap 

Artikel 3 

1. De vereniging kent:leden; 
2. Lid van de vereniging kunnen uitsluitend worden natuurlijke personen, die een aanspraak 

hebben op een pensioen,met uitzondering van een wezenpensioen, van de Stichting 
Pensioenfonds TUI en geen werknemer zijn van TUI International of een van haar 

dochterbedrijven. 
Aanvang en einde van het lidmaatschap 

Artikel 4 
1. Het lidmaatschap van de vereniging vangt aan op de datum van aanmelding. 

2. Het lidmaatschap eindigt; 

 a. door overlijden van het lid; 

 b. door schriftelijke opzegging door het lid; 

 c. door schriftelijke opzegging namens de vereniging; 

  Deze opzegging kan geschieden, wanneer een lid zijn verplichtingen jegens de 

vereniging niet, niet tijdig of niet volledig nakomt alsook wanneer redelijkerwijs van 

de vereniging niet gevergd kan worden het lidmaatschap van het betrokken lid voort 

te zetten; 

 d. door ontzetting uit het lidmaatschap met onmiddellijke ingang. 

  Deze ontzetting kan alleen plaatsvinden wanneer een lid in strijd met de statuten of 

besluiten der vereniging handelt, of de vereniging op onredelijke wijze benadeelt of 

heeft benadeeld. 

 e.   door het niet betalen van de jaarlijkse contributie. 
. 

3. Opzegging namens de vereniging geschiedt door het bestuur. 
4. Opzegging door het lid of namens de vereniging kan slechts geschieden tegen het einde 

van het verenigingsjaar en met inachtneming van een opzeggingstermijn van tenminste 
één maand, door middel van een gedagtekende en ondertekende brief. 

 Het lidmaatschap kan onmiddellijk worden beëindigd indien van het lid of van de 
vereniging redelijkerwijs niet gevergd kan worden het lidmaatschap te laten voortduren. 

5. Een opzegging die niet voldoet aan het bepaalde in het vorige lid, doet het lidmaatschap 

eindigen op één en dertig december van het jaar volgende op het jaar waarin is opgezegd. 

 

Rechten en verplichtingen van de leden 
Artikel 5 

1. Het lidmaatschap van de vereniging geeft de leden het recht: 
 a. deel te nemen aan de algemene ledenvergaderingen, daarin het woord te voeren en 

het stemrecht uit te oefenen; 
 c. door - of door bemiddeling van - de vereniging verspreide publicaties te ontvangen; 

 d. tijdens de algemene ledenvergadering de door de leden verschuldigde contributie 

voor het komende verenigingsjaar vast te stellen. 



2. De leden zijn verplicht: 

 a. de statuten en de besluiten van de vereniging na te leven; 

 b. de jaarlijkse contributie voor leden te voldoen. 

3. Alle stukken bestemd voor de vereniging, haar bestuur en overige organen dienen te 

worden verzonden naar het daartoe door het bestuur bekend gemaakte adres van het 

secretariaat. 

Structuur van de vereniging 

Artikel 6 

De vereniging kent de volgende organen: 

- de algemene ledenvergadering; 

- het bestuur. 

Bestuur; benoeming van bestuursleden 
Artikel 7 

1. De vereniging wordt bestuurd door een bestuur, bestaande uit ten minste drie en ten 
hoogste vijf natuurlijke personen. 

 Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene ledenvergadering op 
voorstel van het bestuur, met inachtneming van voormelde grenzen. 

 Het bestuur wordt gekozen door de algemene ledenvergadering uit de leden. 
2. Het bestuur kent de functies van voorzitter, secretaris en penningmeester. 

 Alle functies worden in onderling overleg verdeeld. 

3. De benoeming van de voorzitter en overige bestuursleden geschiedt uit een niet-bindende 

voordracht, opgemaakt door het bestuur dan wel door een groep van tien of meer leden. 

 Een voordracht behoeft voor elke vacature slechts één naam te bevatten. 

4. De voordracht(en) van het bestuur wordt (worden) bij de oproeping van de vergadering, 

waarin de benoeming van bestuursleden aan de orde komt, mede gedeeld. 

 De voordracht(en) van de leden dient (dienen) uiterlijk twee weken vóór de dag der 

vergadering schriftelijk bij het bestuur te zijn ingediend, vergezeld van een 

bereidverklaring van de voorgedragen kandidaat om bij zijn benoeming de bedoelde 

functie te aanvaarden. 

 De voordracht(en) van de leden wordt (worden) bij de aanvang van de desbetreffende 

vergadering medegedeeld. 

 
Verenigingsjaar, jaarverslag, jaarrekening, rekening en verantwoording. 

Artikel 13 
1. Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met één en dertig december van elk jaar. 

2. Het bestuur houdt van de vermogenstoestand van de vereniging zodanig aantekeningen, 
dat daaruit te allen tijde de rechten en verplichtingen van de vereniging kunnen worden 

gekend. 
3. Op de jaarvergadering als bedoeld in artikel 14 lid 2 brengt het bestuur zijn jaarverslag 

uit over de gang van zaken in de vereniging en over het gevoerde beleid over het 

afgelopen verenigingsjaar. 

 Het legt de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting ter goedkeuring aan 

de vergadering over. 
 Deze stukken worden ondertekend door de bestuursleden; ontbreekt de ondertekening 

van een of meer hunner, dan wordt daarvan onder opgave van redenen melding gemaakt. 
 Goedkeuring van het jaarverslag door de algemene ledenvergadering strekt het bestuur 

tot décharge. 
4. De algemene ledenvergadering benoemt in de jaarvergadering op voorstel van het 

bestuur uit de leden een kascommissie van tenminste twee personen en daarboven één als 

reserve die alle geen deel mogen uitmaken van het bestuur. 



 De kascommissie onderzoekt de jaarrekening over het afgelopen verenigingsjaar en 

brengt aan de algemene ledenvergadering schriftelijk verslag van haar bevindingen uit. 

5. Het bestuur verschaft aan de kascommissie alle gewenste inlichtingen, toont de kas en de 

waarden van de vereniging en geeft inzage van de boeken en bescheiden. 

Algemene ledenvergadering 

Artikel 14 

1. Aan de algemene ledenvergadering komen in de vereniging alle bevoegdheden toe, die 

niet door de wet of de statuten aan het bestuur zijn opgedragen. 

2. Jaarlijks, binnen vijf maanden na beëindiging van het voorafgaande verenigingsjaar 

(kalenderjaar), wordt de algemene ledenvergadering of jaarvergadering gehouden. 

3. In de jaarvergadering komen onder meer aan de orde: 

 a. de voorziening in vacatures in het bestuur; 
 b. het jaarverslag en de financiële verantwoording over het afgelopen verenigingsjaar; 

 c. het verslag van de kascommissie over het afgelopen verenigingsjaar; 
 d. de hoofdlijnen voor de begroting voor het volgende verenigingsjaar; 

 e. de vaststelling van de contributie voor leden voor het volgende verenigingsjaar; 
 f. de benoeming van de kascommissie voor het volgende verenigingsjaar. 

4. Andere algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit 
wenst, of wanneer ten minste vijftig leden van de vereniging, dan wel indien de 

vereniging minder dan vijfhonderd leden heeft tien procent (10%) van de leden van de 

vereniging, dit schriftelijk aan het bestuur, onder opgave van redenen en van de te 

behandelen agendapunten verzoeken. In het laatste geval roept het bestuur een 

vergadering bijeen op een termijn van niet langer dan zes weken. 

 Indien aan het verzoek binnen veertien dagen geen gevolg wordt gegeven, kunnen de 

verzoekers zelf tot die bijeenroeping overgaan, door oproeping in overeenstemming met 

het bepaalde in het volgende artikel. 

Bijeenroeping algemene ledenvergadering 

Artikel 15 

1. De algemene ledenvergaderingen worden bijeengeroepen door het bestuur, onverminderd 

het bepaalde in lid 4 van het voorgaande artikel en worden gehouden binnen Nederland, 

ter plaatse als te bepalen door degene(n) die de oproeping voor de vergadering doet 

(doen) uitgaan. 
2. De oproeping geschiedt schriftelijk aan de adressen van de leden en van de ereleden. De 

termijn voor de oproeping bedraagt ten minste drie weken. Bij de oproeping van een 
algemene ledenvergadering worden vermeld de plaats, de datum en het tijdstip daarvan, 

evenals de agendapunten. Bij de oproeping worden de op de agenda betrekking hebbende 
stukken meegezonden of wordt medegedeeld op welke plaatsen en vanaf welk tijdstip die 

stukken voor de leden en ereleden ter inzage liggen. Leden hebben het recht 
agendapunten voor de behandeling in de algemene ledenvergadering schriftelijk bij het 

bestuur in te dienen. Het bestuur stelt de agenda vast. 

3. In een algemene ledenvergadering kan uitsluitend rechtsgeldig worden besloten ten 

aanzien van geagendeerde punten. 

Toegang en stemrecht 
Artikel 16 

1. Toegang tot de algemene ledenvergadering hebben alle leden. Over toegang tot de 
algemene ledenvergadering van anderen beslist het bestuur. 

2. Stemgerechtigd zijn de leden; elk lid heeft een stem. 
 

 

 



Besluitvorming van de algemene ledenvergadering 

Artikel 18 

1. Voorzover de statuten niet anders bepalen, worden alle besluiten door de algemene 

ledenvergadering genomen met volstrekte meerderheid van de uitgebrachte stemmen. 

2. Blanco stemmen en ongeldige stemmen worden beschouwd als niet te zijn uitgebracht. 

3. Over zaken wordt mondeling gestemd, over personen schriftelijk, onverminderd de 

mogelijkheid om op voorstel van de voorzitter van de vergadering een besluit te nemen 

bij acclamatie. 

4. Indien bij een verkiezing van personen geen van de kandidaten het vereiste aantal 

stemmen heeft verkregen, wordt herstemd over de twee kandidaten, die in eerste instantie 

de meeste stemmen op zich verenigden. Bij herstemming is diegene verkozen, die de 

meeste stemmen op zich verenigt. Indien bij een herstemming de stemmen staken, beslist 
het lot. 

5. Staken de stemmen bij een andere stemming, dan wordt het voorstel geacht niet te zijn 
aangenomen. 

Statutenwijziging 
Artikel 19 

1. In de statuten van de vereniging kan geen wijziging worden gebracht dan door een 
besluit van de algemene ledenvergadering, waartoe is opgeroepen met de mededeling dat 

aldaar wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. 

2. Zij, die de oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging hebben gedaan, moeten ten minste vijf dagen voor de dag der 

vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de voorgestelde wijziging woordelijk 

is opgenomen, op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na de 

afloop van de dag, waarop de vergadering werd gehouden. De plaats waar het voorstel 

voor de statutenwijziging ter inzage ligt, wordt bij de oproeping voor de vergadering 

bekend gemaakt. 

3. Een besluit tot wijziging van de statuten behoeft tenminste drie/vierde meerderheid van 

de uitgebrachte stemmen. 

4.    Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariële akte is 

opgemaakt, wat zo snel als mogelijk dient te geschieden, maar in ieder geval binnen zes 

maanden na het daartoe genomen besluit. De leden van het bestuur, zijn zowel gezamenlijk 
als elk van hen afzonderlijk, bevoegd om de gewijzigde statuten in een notariële akte te doen 

neerleggen en om deze akte te tekenen 


